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ISTIKLALMARSI

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hlir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medenlyet!"dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastiqin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diiglin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal
Cani, canani biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
B L At ;

] namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanh yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gengi! Birni v, Tirkstal, T
cumhuryetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Mevudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,enkymedl hzinenr, Istklde dahi, s, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric
bedhahlarn facaki. Bir gln, stkal v cumhuriyeti mildafaa
mecburiyetine digersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitnl ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebilstal v cumhuriyeie astedecek digmanlar,
bitin dinyada emsali goriimemis bir gaiiyetin mimessii
Olabilirer. ebren ve hile il aziz vatanim, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine irimis, bitin ordulan degitims
e memleketin her kogesi bl isgal edimis olabilr. Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, atta bu iktidar sahiplri sahsi
menfaaflrini, mistevlern siyast emelleiyletevhit edebiler.
Mile, Far u 2aruret iinde harap ve bitap dsmils olabilire.

By Tirkistkbalini eviad te, b ahval vegertinde
dahi, vazifen; Tirkistklalve cumhuriyedin kurtamaki!
Muhtag,oleugun kudret, damarianindaki asi kanda, meveuttur
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Bir milletin kalkinmasindaki en 6nemli etken, ¢cagdas ve dinamik bir egitim yapisina sahip olmaktan gegmektedir. Gelismis
Ulkelerde uzun yillardir sirdirilmekte olan kaynaklarin rasyonel ve etkin bir sekilde kullanimi, egitimde stratejik planlamayi
zorunlu kilmistir.

Ulkemizdeki ¢agdaslasma ve yenilesme calismalariyla uyumlu olarak egitim alaninda da stratejik planlama calismalari;
egitimin mali, fiziki ve insani kaynaklarindan daha verimli ve etkin yararlanarak akademik ve kurumsal gelismeleri hizlandirmayi
hedef almaktadir.

Okulumuz Stratejik Planlama Ekibi tarafindan hazirlanan Stratejik Eylem Planinin basariya ulasmasinda, farkindalik ve
katihm ilkesi dnemli bir rol oynayacaktir. Bu nedenle ¢alismanin gerceklestirilmesinde emegi gecen stratejik planlama ekibi basta
olmak lizere tim paydaslarimiza tesekkiir ederim.

Ulkemizin sosyal ve ekonomik gelisimine temel olusturan en dnemli faktoriin egitim oldugu anlayisiyla hazirlanan stratejik
eylem planimizda belirledigimiz vizyon, misyon ve hedefler dogrultusunda yuritilecek ¢calismalarda basarilar dilerim.

Sahin DEMIR
Okul Mudurd
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvani Adi Soyad Unvani
Sahin DEMIR Baskan Vedat Ciftci Baskan
Vedat CIFTCI Uye Berna KUN Uye
Omer Faruk KOTAY Uye M. Akif ALAN Uye




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimt: Okulumuz 1988-1989 Egitim Ogretim yilinda faaliyete girmis .[lgemizin Yetistirmis
oldugu ,milli egitimin hemen hemen her kademesinde gorev alan ,Geng yasinda vefat eden 6gretmen
ALAATTIN sucular “in admi almustir. 7 derslikli 3 kattan yapilan okulumuz 2011 yili depreminde hasar
gordiigiinden yiktirilmistir. Okulumuzun yeni binasi 3 katli 12 derslikli olarak 2017-2018 Egitim Ogretim Yilinda
normal egitime baslamistir. Hem ilkokul hem de orta okula hizmet veren binamiz kapasitesinin tistiinde

hizmete devam etmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: VAN Ilcesi:ERCIS
Adres: Kigla Mahallesi, Cinarli sok.no:14 Ercis/Van
Telefon Numarasi: | (0432) 354 47 07 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 745449@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: alaattinsucularortaokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 745449(ORTAOKUL)-887568(ILKOKUL) Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Girig Tarihi : 1988 OGRETMEN:18 YONETICI:2 HIZMETLI:2
Toplam Calisan Sayis1 .. .
Yeni bina:2017 GUVENLIK:1
Kiz 206 Kadin 9
.l Ogretmen
Ogrenci Sayis1: Erkek 218 Erkek 9
Sayis1
Toplam 424 Toplam 18
Derslik Bagina Diigsen Ogrenci Sayisi 125 Sube Basina Diigsen Ogrenci Sayisi :25



https://www.google.com/search?q=alaattin+sucular+ortaokulu&rlz=1C1RUCY_trTR818TR818&oq=ala&aqs=chrome.2.69i57j35i39l2j0l3.2798j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
http://alaattinsucularortaokulu.meb.k12.tr/
http://alaattinsucularortaokulu.meb.k12.tr/

Ogretmen Basina Diigen Ogrenci Sayisi

124

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayist

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi

3yl

Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 2 0 2

Sinif Ogretmeni 4 4 8

Brans Ogretmeni 5 6 10

Rehber Ogretmen 1 0 1

Idari Personel 0 0 0

Yardimc1 Personel 2 0 2

Guivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar: | 15 9 24




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasz ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 3 Cok Amacli Salon YOK
Derslik Sayis1 12 Cok Amacli Saha YOK
Derslik Alanlar1 (m2) 54 Kittiphane YOK
Kullanilan Derslik Say1st 17 Fen Laboratuvari VAR

Sube Sayisi 17 Bilgisayar Laboratuvari YOK
Idari Odalarin Alan1 (m2) 18 Is Atolyesi YOK
Ogretmenler Odasi (m2) 25 Beceri Atolyesi YOK
Okul Oturum Alani (m2) Pansiyon YOK
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 2366

Okul Kapal1 Alan (m2) 634

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacl toplam alan (m?) 0

Kantin (m2) 0

Tuvalet Say1s1 20
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
8/A 9 17 26 8/B 9 19 28

7/A 11 18 29 7/B 13 14 27

7/C 6 12 18 6/A 16 10 26

6/B 17 12 29 5/A 15 13 28

5/B 13 10 23 1/A 17 12 29

1/B 17 6 23 2/A 11 8 19

2/B 10 14 24 3/A 15 11 26

3/B 12 12 24 4/A 17 10 27

4/B 6 12 18

*Smif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.
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Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 0 TV Sayis1 0
Masatistii Bilgisayar Sayisi 5 Yazic1 Sayisi 3
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 0 Fotokopi Makinasi Sayis1 3
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglant Hiz1 1000 byt

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2017 0 0
2018 0 0

12




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak ahnmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

oKuL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir :

13



Ogrenci Anketi Sonuclart:
Okulun fiziki kosullarindan memnun olmadig1 ve yeterli arag ve gerecin olmadigini diistinmektedirler. Ogrencilerimizin
Ogretmen Anketi Sonuclari:

Ogretmenler arast iletisimin iyi oldugu, duyurularin zamaninda iletildigi, okulun degerli bir tiyesi oldugu diistincesinde olduklar
gorulmistiir. Demokratik bir ortamin olmadigy, yeterli arag ve gerecin olmadigy, fiziki ortamin yetersiz oldugu ve alanlarina

yonelik yenilik ve giincellemeleri takip etmeklerini diisiinmektedirler.

Veli Anketi Sonuclari:

Okulun gtivenli bir ortam oldugu, goriislerinin onemsendigi ve rahat bir sekilde 6gretmenle iletisime gecebildiklerini
dustinmektedirler. Rehberlik konusunda rahat bir sekilde alabildiklerini diistinen velilerin okulun bazi eksikleri oldugu
duistincesindeler. Fiziki sartlar ve gerekli arag ve gerecin eksik oldugu diistincesindeler.

14



GZFT (GUcld, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gtliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiria/mudirligi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmustir.

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER
GUVENILIR OKUL ORTAMI MATERYAL EKSIKLIGI
KALITELI OGRETMEN SPORTIF ALAN EKSIKLIiGI

Kurum yoneticilerinin deneyimli ve isbirligine yatkin olmasi

OYUN ALANI EKSIKLIGI

Oncti calismalara sahip olmasi

Okuma aligkanliginin az olmasi

Kurum kiltiirtine sahip olmasi

ILKOKUL ORTAOKUL bir arada olmasi

FIRSATLAR

TEHDITLER

15




GENC OGRETMEN KADROSU OKUL DISI ETKILER

OGRENMEYE ISTEKLI OGRENCI PROFILININ FAZLALIGI

MEB’IN kalite ve misyon farklilasmasi konusundaki yeni diizenlemeleri | Ulusal ve uluslararasi projelere katilim saglayamama

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boltiimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanum, bina gibi egitim ve

Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 | Obgrenci hikametlerine yakinkligindan yiirtime mesafesinden rahat egitim ortamina ulagilkmakta.
2 | Etkilesimli tahtalarin ve internet aginin yeterli olmamasi bilgiye ulasimi sikintiya stirtiklemektedir.
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2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Hafta ici 6grenci merkezli ders anlatilmakta ve sorularla diizenli pekistirlmekte.

Hafta sonlar DYK, Gibi calismalarimiz 6gretmen anlatimi ve test lerle pekistirlmekte . degerlendirmeleri tek tek
yapilmakta .

IYEP,DESTEK SINIFI Spor Egzersiz calismalariyla 6gretmen anlatimi ve test lerle pekistirlmekte . degerlendirmeleri
tek tek yapilmakta

Deneme sinavlar1 hemen her hafta yapilmakta

Kitap okuma programlariyla saglanmaktayiz.

DU | W

Akademik Bsar1 komisyonlariyla takibi yapilmaktadir.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 ‘ 250 Ogrencilik bir kapasitemiz var . Ancak 434 68renci ye egitim 6gretim vermekte

17



BOLUM III: MISYON, VIiZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustur.

MISYONUMUZ

Alaattin Sucular ilkokulu-Ortaokulu olarak;

Biz; Okulumuzu toplumda bilgi, sanat, spor, egitim, kiiltiir yuvas1 olarak benimsetmek; diinyay:1 ve iilkesini taniyan, seven,
koruyan; icinde yasadigi toplumun inanc¢ ve degerlerine saygili; arastiran, sorgulayan, 6grenen; ogrendiklerini toplum yararma
kullanabilen caliskan, gayretli ve ahlakh nesiller olarak yetismesine firsat tanimak ve onlar1 21.yiizyilin gelisen ihtiyaclarina cevap
verebilecek becerilerle donatma misyonunu ustlendik.

VIiZYONUMUZ

Alaattin Sucular ilkokulu-Ortaokulu olarak:

Biz; Tiirk Milli Egitiminin Genel Amag ve Ilkeleri dogrultusunda, ezbercilikten uzak ,6grenmeyi ve 6gretmeyi temel alan ve kahci
olan, siirekli egitim ve iyilestirme anlayisina ,sosyal sorumluluga, Kiiltiirel degerlere sahip bir kurum olma ve yasadigimiz topluma
hizmette en iyiye ulasma gayretinde olma hedefindeyiz.

18



TEMEL DEGERLERIMIiZ

1.Okulumuzda her kademeden gorevliler arasinda demokratik bir yonetim anlayisini hakim kilmak.

2. Okuldaki tim personelimiz ile yoneticilerimiz arasinda olumlu iletigim yollarini agik tutmak.

3.0kulumuzda gorevli tiim personelimize ve olmazsa olmazimiz olan 6grencilerimize her yerde ve her zaman 6grenme ve ayni1 zamanda
egitme bilincini benimsetebilmek.

4 Ogrencilerimizde Ogrenilen bilgilerin kalicilik diizeylerini yiikseltmek icin, farkli metot ve stratejilerin 6gretmenlerle beraber
aragtirilarak kullanilmasi ve derslerin igleniginde gorselligin arttirilmasinin saglanmas.

5.0grencilerimize yonelik olarak rehber 6gretmenimiz &nciiliigiinde tiim sinif rehber dgretmenlerimiz tarafindan mesleki yonlendirme
caligmalar1 yapabilmek ve okul tercihlerinde rehberlik edebilmek.

6.0gretmen, dgrenci ve veli iliskilerinin artirilmasini saglamak.

7. Tiirkgenin dogru ve etkin kullanimina 6zen gostermek.

8.Gerek okulun fiziki gelisimi ve gerekse de dgrencilerimizin basarisinin siirekli gelisimini saglayabilmek.

9.Egitimde toplam kalitenin énemli olduguna 6nce kendimizin inanmasini akabinde tiim personel ve Ogrencilerimizin inanmalarini
saglamak.

10.Herhangi bir nedenle elde edilen basarinin veya basarisizligin bir ekip ¢aligmasi olarak gergeklestigi bilincini ve sorumlulugun ekibe
ait oldugunu unutmamak.

11.Her kademedeki personelimize ve dgrencilerimize sorumluluk duygusu ve kendine giiven bilincini kazandirmak.

12 Esitlik ve adalet kavramlarina inanarak kurumumuzda bu erdemleri hakim kilmak.

13.Velilerimizle igbirligi iginde hareket etmek, veli is ve islemlerinde bugiin git yarin gel anlayisini1 ortadan kaldirmak.
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BOLUM 1V: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amacg 1:

Egitimde firsat esitligi gozetilerek egitim ve 6gretime erisimi saglamak.

Stratejik Hedef 1.1 Okulumuzda kaydi bulunan 6grencilerimizin devamlarini saglamak

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
o " .
GOSTERGESI 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Kay1t bolgesindeki okul 6ncesi 6grencilerinden 0 0 0 0
PG.1.1.1 0 0
okula kayit yaptiranlarin orani (%)
PG.11.2 Okula yeni ba§1'a'ya1T1 okul oncesi 6grencilerinden %0 %0 %99 %100 %100 %100
oryantasyon egitimine katilanlarmn orani (%)
PG1.13 Okula yeni ba@ul.a.yar} ilkokul ogrencﬂermdoen %91 %95 %97 %98 %100 %100
oryantasyon egitimine katilanlarin orani (%)
PG.11.4 Okula yeni bagil'a‘yal‘l ortaokul ogrencﬂermoden %100 %100 %100 %100 %100 %100
oryantasyon egitimine katilanlarm orani (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde okul 6ncesinde 0 0 0 0
PG.1.1.5 20 giin ve tizeri devamsizlik yapan dgrenci oran1 | 0 0

(%)
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Bir egitim ve 6gretim doneminde ilkokulda 20

PG.1.1.6 giin ve iizeri devamsizlik yapan dgrenci orant %2 %0-1 %0-1 %0-1 %0-1 %0-1
(%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde ortaokulda 20

PG.1.1.7 giin ve iizeri devamsizlik yapan dgrenci orant %3 %0-1 %0-1 %0-1 %0-1 %0-1
(%)

PG.1.1.8 Bir egitim ve 6gretim doneminde 29 gun ve {izeri 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)

PG.1.1.9 Okul_é')r}ces'i egit_iminde desteklenen, sartlari 0 0 0 0 0
elverissiz ailelerin orani (%)

PG.1.1.10 Okulurpuzda gecici koruma altindaki yabanci 0 0 0 0 0
Ogrenci sayisl
Tlkokul birinci sinif 6grencilerinden en az bir y1l %98- %98-

PG.1.1.11 % 2, 98- 2, 98- 9,98-
okul dncesi egitim almis olanlarin orani (%) 098 #98-100 | %98-100 100 1098-100 100

PG.1.1.12 Illkokullarda okuyar} t?grencilerdfen BILSEM'e 0 70 5 5 5
tanilamaya yonlendirilen 6grenci orani (%)

PG.1.1.13 Puestek'lem'e ve Yetistirme Kursle})rma kayith %0 %0 %0 %0 %0 %0
ogrencilerin devamsizlik orani (%)

PG.11.14 IYEP Kurslarina ka}oflth ogrencilerin %0 %0 %0 %0 %0 %0
devamsizlik orani (%)

PG.1.1.15 Okulumuz biinyesinde acilan 6zel egitim alt 0 0 0
smifina kayith 6grencilerden devamsizlik 0 0
orani (%)

PG.1.1.16 § i
Stirekli devamsiz olup okula devamu %90 %100 %100 %100 %100 %100

saglanan 6grenci orani (%
g g

Eylemler




No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin tespiti ¢alismasi Hakan TURAN 20192023
yapilacaktir.
Okul oncesi aday kayit sistemine diisen 6grencilerin 2019-2023
1.1.2 |velileri  okuldncesi egitiminin 6nemi  hakkinda|Akif ALAN
bilgilendirilecektir.
113 I?evan.ls.lz.hk yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari Vedat CIFTCI 2019-2023
sistemi icin ¢calismalar yapilacaktir.
11.4 ]D.?\{?m51zllk yapan 0grencilerin velileri ile 6zel toplant1 ve Vedat CIFTCi 2019-2023
goriismeler yapilacaktir.
Oryantasyon egitiminin énemini vurgulamak icin veliler 2019-2023
1.1.5 |yapilacak calismalarla (seminer, toplanti, sms génderme | Omer Faruk KOTAY
vb.) bilgilendirilecektir.
116 Devamsizlik yapan o6grencilere yonelik ev ziyaretleri|SINIF OG.I.{ET.MENITEM 2019-2023
7 |yapilacaktir. OKUL MUDUR .MUD.YRD
117 Devamsizlik mektuplart her uyar1 doneminde velilere Vedat CIFTCI 2019-2023
ulastirilacaktir.
118 Devamsizlik yapan 6grencilerin okullara kazandirilmas: | Vedat CIFTCI 2019-2023
o icin muhtarlarla ortak ¢alismalar yapilacaktir. Omer Faruk KOTAY
Ozel yetenekli grencilerin 6zellikleri ile ilgili okul 2019-2023
1.1.9 ogretmenlerine bilgilendirici calismalar yapilmasi Yedat CIFTCI
Omer Faruk KOTAY

saglanacaktir.

22



TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amacg 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donamimli, basar1 diizeyleri yiiksek, iilke kalkinmasinda aktif,

yasam becerileri giiclii, 6zgtiven sahibi, insani ve milli degerlere haiz, girisimci ve katilimci bireyler olabilmesini saglamak.

Stratejik Hedef 2.1. Velileri de siirece dahil eden rehberlik anlayst ile 6grencilerimizin basar1 diizeylerini yiikseltmek, ruhsal ve
tiziksel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini artirmak.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
0 . .
GOSTERGESI 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel,
PG.2.1.1 kiilturel, sanatsal ve sportif alanlarinda 6 10 10 10 10 10
diizenlenen faaliyet sayis1
PG.21.2 Okulumuz tarafindan hazn“'l'ar}lp‘ 'y}"iriitiil(.en 0 1 1 5 5 5
toplumsal sorumluluk ve goniilliiliik proje sayisi
Okulumuz tarafindan hazirlanip yiiriitiilen
PG.2.1.3 toplumsal sorumluluk ve goniilliiliik projelerine | 0 %30 %35 %40 %45 %50
katilan veli orani (%)
PG.21.4 Okulumuz tarafindan hazirlanip yiiriittilen %0 %50 %60 %70 %80 %90

toplumsal sorumluluk ve gonlliliik projelerine
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katilan 6grenci orani (%)

PG.2.1.5 Velilere yonelik yapilan aile egitimi sayisi 10 15 20 25 30 35

PG.2.1.6 Vel'ilere yét;elik yapilan aile egitimine katilan %25 %35 %40 %50 %60 %70
veli orani (%)

PG.21.7 [lkokulda dgrenci basina okunan kitap sayist |3 6 8 10 12 14

PG.2.1.8 Ortaokulda 6grenci basina okunan kitap 5 8 10 12 14 16
sayi1st

PG.2.1.9 thaog.reUme r?erkem smavla yerlesen %10 %20 %30 %40 %50 %70
ogrenci orani (%)

PG.2.1.10 Ortaokulda yabanci dil dersi yilsonu puan 50 55 56 57 58 60
ortalamasi

PG.2.1.11 Ortaokulda matematik dersi yilsonu puan 55 57 59 60 61 65
ortalamasi

PG.2.1.12 Ortaokulda fen ve teknoloji dersi yilsonu 58 €0 61 62 64 65
puan ortalamasi

PG.2.1.13 Ortaokulda Tiirkge dersi yilsonu puan 65 67 68 69 70 75
ortalamasi

PG.2.1.14 Ortaokulda sosyal bilgiler dersi yilsonu puan 68 €9 70 71 73 75
ortalamasi

PG.2.1.15 Ortaokulda din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersi 70 75 75 80 85 90
yilsonu puan ortalamasi
Okulumuzun kayit bolgesinde kurulan okul 0 0 0 0

PG.2.1.16 ve mahalle spor kuliiplerinden yararlanan 0 0
ogrenci orani (%)

PG.21.17 [YEP e kalan 6grencilerin ziimre bazinda 10 5 4 3 2 1
orani (%)

PG.2.1.18 Okulumuzda ulusal diizeyde hazirlanan 1 20 25 25 30 30

proje sayi1si
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PG.2.1.19 Okulumuzda ulusal diizeyde hazirlanan 5 10 12 12 15 15
projelere katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.20 Okulumuzda uluslararas: diizeyde 0 0 0 0 0 0
hazirlanan proje sayist
PG.2.1.21 Okulumuzda uluslararas: diizeyde 0 0 0 0
. . . 0 0
hazirlanan projelere katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.22 Yerel, ulusal ve uluslararas: diizeyde yapilan »5 30 30 35 35 40
yarigsmalara katilan 8grenci orani (%)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.1. |Kitap okuma projelerinin devami saglanacaktir. Fatih YASAR 2019-2023
212 ]?iwlimse‘l, kiilt}"irel, s'arilatsal ve sportif alanlarda basar1 gosteren Okul Midiiri 2019-2023
ogrenciler ddiillendirilecektir.
Okul, ilce, il, ulusal ve uluslararasi diizeyde vyapilacak . . 2019-2023
2.1.3 |olan ya(iﬁ@ma ve etkinlikler tim égrengg Vey \I/)elilere Ve dat CIFTCI
Omer Faruk KOTAY
duyurulacaktir.
Okulumuz tarafinda yapilacak toplumsal gonilliliik 2019-2023
2.14 |projeleri icin okul cevresindeki sosyal problemlerin tespiti | Omer Faruk KOTAY
i¢in galismalar yapilacaktir.
Belirlenen sosyal problemlerin ¢oziimii igin Ogrenci, 2019-2023
2.1.5 |dgretmen, veli ve idareci isbirligi ile toplumsal goniilliiliik | Omer Faruk KOTAY
projeleri hazirlanacaktir.




No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.6 Srva ve .ku.r.umlarmm Qestegl ile cesitli konularda aile Omer Faruk KOTAY 2019-2023

egitimleri diizenlenecektir.
2.1.7 |Diuzenlenen aile egitimlerinden geri dontitler alinacak, 2019-2023

ihtiyaca yonelik diizenlemeler de yapilarak veli katilimi|Sahin DEMIR

arttirilacaktir.
I8 Okl bands ST e pr O 1 P Vet CITC

uy & Omer Faruk KOTAY

saglanacaktir.

2.1.9 |Rehberlik Arastirma Merkezi ile okul arasinda isbirligi Omer Faruk KOTAY 2019-2023

artirilacaktr.
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TEMA I1l: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirmek.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuzdaki insan kaynaginin niteligini gelistirmek, okulumuzu verimli bir mali yapr ile belirlenen
kurum standartlarina uygun hale getirmek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 [2019  [2020 [2021 [2022  [2023
Yabanci dil sinavinda (YDS) en az C seviyesi 1 2 2 2
PG.3.1.1 veya esdegeri bir belgeye sahip olan 6gretmen 0 0
orani (%)
Yurtdis1 6gretmen egitimi sertifika 0 1 1 1
PG.3.2.2 e .
programina katilan yabanci dil 6gretmeni 0 0
sayisl
PG.3.3.3 Okulumuzun hizmet alanlarindan, memnuniyet %60 %70 %80 %85 %90 %05
orani (%)
PG.3.3.4 Alaninda Lisansiistii egitim alan personel orani 0 5 3 3 3 3
(%)
PG.3.3.5 Yonetim Alaninda Lisanstistii egitim alan 0 1 2 2 2 2
personel orani (%)




Ozel egitime ihtiyac duyan dgrencilerin 0 0 0 0
PG.3.3.6 uyumunun saglanmasina yonelik 6gretmen 0 0
egitimlerine katilan okul 6ncesi 6gretmeni oram
(%)
PG.3.3.7 Is saglig1 ve giivenligi saha gozlem formu 0 0 0 0
. 0 0 0
maddelerine uygunluk orani (%)
PG.3.3.9 Okul aile birliginin geliri TL 0 0 0 0 0 0
PG.3.3.10 Ilkokulda ogrenci sayist 30'dan fazla olan sube 0
orant (%)
PG.3.3.11 Ortaokulda 6grenci say1s1 30’dan fazla olan sube 0
orant (%)
PG.3.3.12 Okulumuzdaki rehberlik 6gretmenlerinden bir 16 17 20 20
yilda mesleki gelisime yonelik katildiklar1 hizmet | 10 15
ici egitim sayis1
PG.3.3.13 Kaynastirma/buttinlestirme uygulamalari ile 3 3 3 3 3 3
ilgili hizmet ici egitim verilen 6gretmen sayisi
PG.3.5.14 Okulumuzda hizmetigi egitime bagvuru orani 1 2 2 2 2 2
PG.3.3.15 Okul Web sayfasinin giincellenme siiresi (giin) 10 10 10 10 10 10
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1 |[Memnuniyet anketleri yapilacaktir. Omer Faruk KOTAY 2019-2023
Yapilan anketler degerlendirilerek hizmet alanlari : - 2019-2023
312 gelistirilerek varsa eksiklikler giderilecektir. Vedat CIFTCI
Yurtdist ogretmen egitimi sertifika programi hakkinda : ' 2019-2023
3.1.3 yabanci dil 6gretmenleri bilgilendirilecektir. Vedat CIFTCI
314 Is saghgr ve giivenligi icin gerekli tim tedbirler Ummiigiilsiim KOC 2019-2023
almacaktir.
. . o . . . : 2019-2023
3.1.5 |Veliler okulun ihtiyaclar1 hakkinda bilgilendirilecektir. Sahin DEMIR
3.1.6 |Veli memnuniyeti saglanarak okula katkis1 arttirilacaktir. |Sahin DEMIR 2019-2023
317 Okulda yaplla? tum faaliyetlerin web sayfasinda Omer KUTBAY 2019-2023
yayimlanmasi saglanacaktir.
3.1.8 Okul ga.hgaunlarmm ve velilerin okul web sayfasini ziyaret Omer KUTBAY 2019-2023
etmeleri saglanacaktir.
Hizmetici egitim faaliyetlerinin gerekli duyurularinin 2019-2023
3.1.9 |yapilarak &gretmenlerin ilgi, alaka ve ihtiyaclarma uygun | Vedat CIFTCI
egitimlere basvurmalari tesvik edilecektir.
3.1.10 Okulun fiziki imkanlar1 dahilinde smmif mevcutlarin Vedat CIFTCI 2019-2023

duistirmek icin yeni siniflar acilacaktir.

V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME 2019-2023 Stratejik Plani Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

:Valilikler ve Belediyelerin K

ki 's vk

jDiger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik plamn izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mudurluga ve Bakanhk
denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yurutme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilari yapilacaktir. Toplanida bir
onceki ayda yapilanlar ve bir somaki ayda yapilacaklar gortstlip karara baglanacaktir.
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